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COMMUNIQUÉ DE PRESSE 
 
 
 
 

Lasne, le 10 février 2011 
 
 

Vision IT Group annonce un plan de recrutement de 400 
collaborateurs en 2011  

 
 
 
Afin d’accompagner une nouvelle phase de croissance, VISION IT GROUP, groupe 
européen de conseil et d’expertise en technologies de l’information, prévoit de 
recruter 400 nouveaux collaborateurs en Europe dont 140 en France.  

 
Cap sur la croissance interne du groupe 

C’est pour faire face à la forte demande de ses clients que Vision IT Group 
prévoit de renforcer ses équipes européennes en 2011. Dans un contexte où les 
projets informatiques redémarrent dans les grandes entreprises,  le groupe va en 
effet procéder au recrutement de 140 nouveaux collaborateurs en France et 400 
au total en Europe. Le groupe compte actuellement 1150 collaborateurs et plus 
de 300 sous-traitants en Europe. 

«  Après avoir mis l’accent sur la croissance externe du groupe ces dernières 
années, nous souhaitons cette année nous concentrer sur la croissance interne 
de l’entreprise. Le plan de recrutement est agressif puisqu’il prévoit de renforcer 
nos équipes de près de 40% », déclare Marc Urbany, co-président de Vision IT 
Group. 

Vision IT Group offre la possibilité à ses nouveaux collaborateurs de travailler 
dans un groupe dynamique qui en dix ans a su s’imposer dans des comptes clés 
dans dix pays en Europe. Vision IT Group compte plus de 85 référencements 
grands comptes dans les secteurs des services financiers, de l’énergie, de 
l’industrie ainsi que dans le secteur public. 

La taille du groupe lui permet de proposer des missions enrichissantes et variées 
tournées autour de technologies innovantes. Au sein d’une équipe resserrée, et 
en offrant à ses collaborateurs la capacité d’évoluer, Vision IT Group propose des 
missions sur des projets innovants et internationaux s’ils le souhaitent.  

« Les critiques sur la gestion humaine des sociétés de service ne nous concernent 
pas. Chez Vision IT Group, nous faisons de l’humain la valeur essentielle de notre 
offre », ajoute Marc Urbany. « Chaque collaborateur porte les valeurs de 
l’entreprise et nous représente chez nos clients. Nous accordons une attention 
toute particulière à la qualité du recrutement et à la gestion de carrière de nos 
collaborateurs. »  
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Vision IT Group recherche des personnes enthousiastes correspondant à ces 
profils : 
 
- Consultants PMO 
- Consultants Qualité SOX 
- Experts Banque / Assurance 
- Application Managers Unix / Microsoft 
- Ingénieurs en développement Java et .net 
- Ingénieurs en qualification logicielle 
 
 
Gestion des carrières et valeur du groupe 

La gestion personnalisée des carrières de Vision IT Group permet à ses 
collaborateurs : 

- de travailler sur des missions variées allant du support trading en salle de 
marché à des applications de virtualisation de Cloud Computing dans des 
grandes entreprises et des PME 

- de collaborer à des projets internationaux dans un groupe présent dans 
dix pays en Europe  

- d’intégrer une équipe composée de plus de 27 nationalités différentes 
- et d’évoluer dans un groupe qui s’engage dans les valeurs du sport et dans 

des actions caritatives via des programmes de sponsoring longue durée 
(Africa Eco Race en 2010/2011). 

 
A propos de Vision IT Group : 

Groupe Européen fondé en 2001, présidé par Marc Urbany et Philippe Muffat-es-Jacques, Vision IT Group est un Groupe de 
conseil et d’expertises dans les domaines suivants : la gestion et l’optimisation des performances des centres informatiques, la 
qualité des développements logiciels, le développement d’applications métier à base de technologies innovantes, le conseil et 
la formation. Présent dans 10 pays européens (Allemagne, Belgique, Espagne, France, Grande-Bretagne, Italie, Luxembourg, 
Pays-Bas, Portugal et Suisse), Vision IT Group comptait plus de 1150 experts au 30 juin 2010. Coté simultanément sur les 
marchés Alternext de NYSE-Euronext Brussels et NYSE-Euronext Paris, Vision IT Group prévoit un chiffre d’affaires supérieur à 
100M€ pour 2010. Son développement rapide s’appuie principalement sur la qualité de ses consultants (90% d’experts) et sur 
son modèle de fonctionnement en « Grid Company » qui consiste en une mise en commun des expertises des entités du 
Groupe.  

Alternext NYSE Euronext Brussels et Paris (VIT) - ISIN Code: BE0003882025 
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